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Istanbul, 02.05.2026
DUYURU 675

Konu: Tiirkiye’den yurtdist1 mukimi kisi ve kurumlara verilen hizmetlerde vergi indirim
oraninin %100’e ylikseltilmesi, yurtdisi istiraklerden elde edilen kar paylarindaki istisna sartlar ve
istisna oraninda degisiklik, yillik isletme cetvelinin siiresinin uzatilmasi, konaklama vergisi
oraninin yil sonuna kadar %1 olarak uygulanacagi, ihracat bedellerinin TCMB’ye satisinda gegici
stireli uygulanan %35 oraninin (normal oran %25) 31.07.2026 tarihine kadar uygulanacag, ihracat
bedellerinin TL doniisiim destegi olarak gegici siireli olarak uygulanan %3 oraninin (normal oran
%2) 31.07.2026 tarihine kadar uygulanacagi, yabanci sermayeli sirketlerin May1s ayinda yapacagi
bildirim ve dogum ve babalik iznindeki uzama hk.

1. Tiirkive’den Yurtdist Mukimi Kisi ve Kurumlara Verilen Hizmetlerde Vergi
Indirim Oram1 %100’e Yiikseltildi

Bilindigi lizere 6322 sayili Kanunla Kurumlar Vergisi Kanununun 10 uncu maddesinin
birinci fikrasina eklenen (g) bendi ile 15/6/2012 tarihinden itibaren uygulanmak iizere Tiirkiye’de
yerlesmis olmayan kisilerle, isyeri, kanuni ve is merkezi yurt disinda bulunanlara Tiirkiye’de
verilen ve miinhasiran yurt disinda yararlanilan mimarlik, miihendislik, tasarim, yazilim, tibbi
raporlama, muhasebe kaydi tutma, ¢agri merkezi, {iriin testi, sertifikasyon, veri saklama, veri
isleme, veri analizi ve ilgili bakanliklarin goriisii alinmak suretiyle Hazine ve Maliye Bakanliginca
belirlenen mesleki egitim hizmeti alanlarinda faaliyette bulunan hizmet isletmeleriyle ilgili
bakanligin izni ve denetimine tabi olarak egitim ve saglik alaninda faaliyet gosteren ve Tiirkiye’de
yerlesmis olmayan kisilere hizmet veren isletmelerin miinhasiran bu faaliyetlerinden elde ettikleri
kazancin %50’sinin beyan edilen kurum kazancindan indirilebilecegi hiikiim altina alinmistir.

7491 sayili Kanunun 59 uncu maddesiyle anilan bentte degisiklik yapilarak 1/1/2023
tarthinden itibaren elde edilen kazanglara uygulanmak tizere s6z konusu faaliyetlerden elde edilen
kazanglarin tamaminin indirimden yararlanilan hesap donemine iliskin kurumlar vergisi
beyannamesinin verilmesi gereken tarihe kadar Tirkiye’ye transfer edilmesi sartiyla indirim
oraninin %80 olarak uygulanmas1 hiikme baglanmustir.

Ayni1 diizenlemeler gelir vergisi miikellefleri i¢in Gelir Vergisi Kanununun 89. Maddesinde
yer almaktadir.

Bu defa ise 30.04.2026 tarih ve 33239 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 193 Sayili Gelir
Vergisi Kanununun 22 nci Maddesi ve 89 uncu Maddesi ile 5520 Sayili Kurumlar Vergisi
Kanununun 5 inci Maddesi ve 10 uncu Maddesinde Yer Alan Baz1 Oranlarin Yeniden Belirlenmesi
Hakkinda Karar (Karar Sayisi: 11257) uyarinca 1/1/2026 tarihinden itibaren baglayan vergilendirme
donemleri gelir ve kazanglarina uygulanmak iizere uygulanacak indirim orani, %100 olarak
belirlenmistir.

2. Yurt Dis1 istirakin Odenmis Sermayesinin En Az.%20’sine Sahip Olunmasi
Durumunda Kar Paylarimda %80 Kurumlar Vergisi Istisnasi

Bilindigi lizere 7491 sayili Kanunun 58 inci maddesiyle Kurumlar Vergisi Kanununun yurt
dis1 istirak kazanglar istisnasini diizenleyen 5 inci maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinde
1/1/2023 tarihinden itibaren elde edilen kazanglara uygulanmak tizere degisiklik yapilmistir. S6z
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konusu degisiklikle, kanuni ve is merkezi Tiirkiye’de bulunmayan anonim veya limited sirket
niteligindeki yabanci kurumlarin 6denmis sermayesinin en az %50’sine sahip olan ve istirak edilen
kurumdan elde edilen kar payi niteligindeki kazanci, elde edilen hesap donemine iligkin kurumlar
vergisi beyannamesinin verilmesi gereken tarihe kadar Tiirkiye’ye transfer eden kurumlarin s6z
konusu kazancglarinin %350’sinin kurumlar vergisinden istisna edilmesine imkan taninmaistir.

Bu defa ise 30.04.2026 tarih ve 33239 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 193 Sayili Gelir
Vergisi Kanununun 22 nci Maddesi ve 89 uncu Maddesi ile 5520 Sayili Kurumlar Vergisi
Kanununun 5 inci Maddesi ve 10 uncu Maddesinde Yer Alan Bazi Oranlarin Yeniden Belirlenmesi
Hakkinda Karar (Karar Sayisi: 11257) uyarinca 1/1/2026 tarihinden itibaren baglayan vergilendirme
donemleri gelir ve kazanglarina uygulanmak {izere Kurumlar Vergisi Kanununun5 inci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendinin iiglincii paragrafi uyarinca uygulanacak istisna orani, yurt
dis1 istirakin 6denmis sermayesinin en az %?20’sine sahip olunmasi durumunda %80 olarak
belirlenmistir.

Boylece 01.01.2026 tarihinden itibaren kanuni ve is merkezi Tiirkiye’de bulunmayan
anonim veya limited sirket niteligindeki yabanci kurumlarin 6denmis sermayesinin en az %20’sine
sahip olan ve istirak edilen kurumdan elde edilen kar pay1 niteligindeki kazanci, elde edilen hesap
donemine iliskin kurumlar vergisi beyannamesinin verilmesi gereken tarihe kadar Tiirkiye’ye
transfer eden kurumlarmm s6z konusu kazanglarmin %80’inin kurumlar vergisinden istisna
edilmesine imkan taninmustir.

3. 2025 Donemi Yillik isletme Cetveli Siiresi Uzatildi

T.C. Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’nin web sitesinde yayimlanan duyuruda Sanayi Sicil
Tebligi kapsaminda, Sanayi Sicil Bilgi Sistemi’ne kayitl isletmelerin 2025 Yili Yillik Isletme
Cetveli verme siirelerinin 8§ May1s 2026 giin sonuna kadar uzatildig1 agiklanmaistir.

4. Konaklama Vergisi Orani 2026 Yili Sonuna Kadar Yiizde 1 Olarak Uygulanacak

01.05.2026 Tarih 33240 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 6802 Sayili Gider Vergileri
Kanununun 34 iincii Maddesinin Besinci Fikrasinda Belirtilen Vergi Oraninin Yeniden
Belirlenmesi Hakkinda Karar (Karar Sayisi: 11263) uyarinca Gider Vergileri Kanununun 34 iincii
maddesinin besinci fikrasinda belirtilen konaklama vergisi orani, 31/12/2026 tarihine kadar (bu
tarith dahil) %1 olarak uygulanacaktir. Karar yayim tarihinde yliriirliige girmistir.

5. Nisan Avi Sonuna Kadar %35 Oraminda Uvygulanan ihracat Bedellerinin
TCMB’ve Satis Yiikiimliiliigii Uygulamasi 2026 Yii Temmuz Ayi Sonuna Kadar
Uzatildx

T.C. Hazine ve Maliye Bakanliginin 29.04.2026 tarih ve 4736908 sayili yazis1 Thracat
Genelgesinin gegici 4. maddesinde yapilan degisiklik uyarinca 31/07/2026 (dahil) tarihine kadar
IBKB’ye veya DAB’a baglanan ihracat bedellerinin en az %35’i IBKB’yi veya DAB’1 diizenleyen
bankaya satilir. Bu bedeller bankaca Merkez Bankasi tarafindan ilan edilen ve islem giinii igin
gecerli doviz alis kuru lizerinden ayni giin Merkez Bankasina satilir ve Merkez Bankasinin banka
nezdindeki hesabina aktarilir. S6z konusu tutarin tam karsilig1 banka tarafindan ihracat¢iya Tiirk
parasi olarak 6denir.
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6. Nisan Ayi Sonuna Kadar %3 Oraminda Uygulanan ihracat Bedellerine iliskin
Dovizlerin TL’ve Doniisiim Destegi Uygulamasi 2026 Yili Temmuz Ay1 Sonuna
Kadar Uzatildi

Hatirlanacag iizere DUYURU 647°de asagidaki bilgiler verilmisti.

“TCMB tarafindan yayimlanan Makroihtiyati Cerceveye Iliskin Basin Duyurusunda Tiirk
lirasina (TL) gecisi desteklemek amaciyla makroihtiyati ¢ergevede agsagidaki degisiklikler
actklanmistir:

Firmalarin ihracat bedeli dovizlerinin TL'’ye déniisiimiiniin desteklenmesi uygulamast
kapsaminda saglanan doviz doniigiim destegi orani 31 Temmuz 2025 tarihine kadar yiizde 3’e
yiikseltilmigtir.

Yine hatirlanacag tizere (bakiniz DUYURU 652) bu siire 01.08.2025 Tarih ve 32973 sayili
Resmi Gazetede yayimlanan Firmalarin Yurt Disi Kaynakli Doévizlerinin Tiirk Lirasina
Doniistimiiniin Desteklenmesi Hakkinda Teblig (Sayi: 2023/5)’de Degisiklik Yapilmasina Dair
Teblig (Say1: 2025/18) uyarinca 31/10/2025 tarihine kadar uzatilmisti. Yine sonrasinda 01.11.2025
Tarih ve 33064 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Firmalarin Yurt Dis1 Kaynakli Dévizlerinin Tiirk
Lirasina Doniistimiiniin Desteklenmesi Hakkinda Teblig (Say1: 2023/5)’de Degisiklik Yapilmasina
Dair Teblig (Say1: 2025/26) uyarinca firmalarin ihracat bedeli dovizlerinin TL’ye doniisiimiiniin
desteklenmesi uygulamasi kapsaminda saglanan doviz doniisiim destegi oraninin yiizde 3 olarak
uygulanacagi siire 30/4/2026 tarihine kadar uzatilmisti.

Bu defa 01.05.2026 Tarih 33240 sayili Resmi Gazetede yayimlanan Firmalarin Yurt Dist
Kaynakli Dovizlerinin Tirk Lirasina DoOniisimiiniin Desteklenmesi Hakkinda Teblig (Savi:
2023/5)’de Degisiklik Yapilmasina Dair Teblig (Say1: 2026/8) uyarinca firmalarin ihracat bedeli
ddvizlerinin TL’ye doniisiimiiniin desteklenmesi uygulamasi kapsaminda saglanan doviz doniisiim
destegi oraninin yiizde 3 olarak uygulanacag siire 31/7/2026 tarihine kadar uzatilmistir.

2

7. Yabanci Sermaveli Sirketlerin Mavis Avinda Yapmalar: Gereken Bildirim

Dogrudan Yabanci Yatinmlar Kanunu Uygulama Yonetmeligi uyarinca Kanun
kapsamindaki sirket ve subeler, faaliyetlerine iliskin E-TUYS’ta yer alan EK-1 Dogrudan Yabanci
Yatirimlar i¢in Faaliyet Bilgi Formundaki alanlari yillik bazda ve her yil en ge¢ Mayis ay1 sonuna
kadar kullanici vasitasiyla elektronik ortamda doldurarak kaydedilmesini saglarlar.

8. Dogum izni 8 Hafta Uzatilarak 24 Haftaya Cikti ve Babalik izni Uzadi

4857 sayil Is Kanununun 74 {incii maddesinin birinci fikrasi uyarinca kadin iscilerin
dogumdan o6nce sekiz ve dogumdan sonra sekiz hafta olmak iizere toplam onalt1 haftalik siire i¢in
calistirlmamalart esastir. Cogul gebelik halinde dogumdan dnce c¢alistirllmayacak sekiz haftalik
stireye iki hafta siire eklenir. Ancak, saglik durumu uygun oldugu takdirde, doktorun onay1 ile kadin
isci isterse dogumdan 6nceki ii¢ haftaya kadar isyerinde ¢alisabilir. Bu durumda, kadin is¢inin
calistig1 stireler dogum sonrast siirelere eklenir.

01.05.2026 Tarih 33240 sayili Resmi Gazetede yayimlanan 7578 Sayili Sosyal Hizmetler
Kanunu ve Bazi Kanunlarda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca Is Kanununun 74 iincii
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maddesinin birinci fikrasinin birinci climlesinde yer alan “dogumdan sonra sekiz” ibaresi
“dogumdan sonra onalt1” seklinde, “toplam onalt1” ibaresi “toplam yirmidort” seklinde, ti¢lincii
climlesinde yer alan “ii¢” ibaresi “iki” seklinde degistirilmis, fikraya asagidaki climle eklenmis,
altinc1 fikrasinin birinci climlesinde yer alan “onalt1” ibaresi “yirmidort” seklinde ve “onsekiz”
ibaresi “yirmialt1” seklinde degistirilmistir.

“Bir veya daha fazla ¢ocuga esiyle birlikte veya miinferit olarak koruyucu aile olan is¢iye,
cocugun teslim edildigi tarihten sonra istegi iizerine on giin licretsiz izin verilir.’

Boylece calisan tiim annelerin dogum iznini uzatan diizenleme kapsaminda dogum izni
stiresi dogumdan once 8 hafta, dogum sonrasi 16 hafta olmak {izere toplam 24 haftaya ¢ikarildu.

Beklenen dogum tarihinden 8 hafta dncesine kadar saglik durumunun c¢alismaya uygun
oldugunu tabip raporuyla belgeleyen kadinlar, istegi halinde dogumdan 6nceki 3 haftaya kadar
kurumunda calisabilmekteydi. Diizenlemede bu siirenin 2 haftaya kadar ¢ekilmesi ile dogum
sonrasi aktarilabilecek siire 1 hafta daha uzamais oldu.

7578 Sayili Kanunun gegici 1. maddesi uyarinca da bu Kanunun 2 nci, 15 inci ve 24 iincii
maddeleri ile analik izin siireleri yeniden diizenlenen ve bu maddenin yiiriirliige girdigi tarih
itibartyla ilgili mevzuati uyarinca ongoriilen analik izin siiresi dolmus ancak 1/4/2026 tarihi
itibariyla dogumun gerceklestigi tarihten itibaren yirmi dort haftahk siireyi heniiz
tamamlamamis olan personele, bu maddenin yiiriirliige girdigi tarihten itibaren 10 is giinii
icerisinde talep etmeleri halinde sekiz hafta ilave analik izni verilir.

Buna gore 16 Ekim 2025 ve sonrasinda dogum yapan anneler uzayan izinden
yararlanabilir. Yasal sart, 1 Nisan 2026 itibariyla 24 haftalik siireyi heniiz tamamlamamis
olan anneyi kapsar.

Yine yapilan diger bir degisiklik ile de is¢iye esinin dogum yapmasi halinde bes giin yerine
on giin ticretli izin verilecektir.

’

Yukarida yer verilen agiklamalarimiz, konuya iliskin genel bilgiler icermektedir. ERIS Bagimsiz
Denetim ve YMM AS’ye isbu belgenin iceriginden kaynaklanan veya icerigine iliskin olarak ortaya
¢tkan sonuglardan dolayr herhangi bir sorumluluk iddiasinda bulunulamaz.

Saygi ile,
ERiS BAGIMSIZ DENETIM
VE YMM A.S.
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