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İstanbul, 25.02.2021                                                                                                                                    

DUYURU 508 

 

Konu: Kısa çalışma ödeneğine ilişkin sürelerin ve ilave 6 puanlık teşvikten yararlanma 

süresinin uzatılması hk.   

 

1. Kısa Çalışma Ödeneği Süresi Uzatıldı  

19.02.2021 Tarih ve 31400 sayılı Resmi Gazetede yayımlanan “Yeni Koronavirüs (Covid-19) 

Nedeniyle Dışsal Etkilerden Kaynaklanan Dönemsel Durumlar Kapsamındaki Zorlayıcı Sebep 

Gerekçesiyle Kısa Çalışma Uygulanan İşyerleri İçin Kısa Çalışma Ödeneğinin Süresinin Uzatılması 

Hakkında Karar (Karar Sayısı: 3556)” ile aşağıdaki karar verilmiştir. 

4447 sayılı İşsizlik Sigortası Kanununun geçici 23 üncü maddesinde belirtilen esaslar 

çerçevesinde, yeni koronavirüs (Covid-19) nedeniyle dışsal etkilerden kaynaklanan dönemsel 

durumlar kapsamında zorlayıcı sebep gerekçesiyle 31/1/2021 tarihine kadar (bu tarih dâhil) kısa 

çalışma başvurusunda bulunmuş olan işyerleri için kısa çalışma ödeneğinin süresi, anılan Kanunun ek 

2 nci maddesi kapsamındaki uzatma süresiyle sınırlı kalmaksızın 29/6/2020 tarihli ve 2706 sayılı 

Cumhurbaşkanı Kararında belirtilen esaslar çerçevesinde ve 22/12/2020 tarihli ve 3317 sayılı 

Cumhurbaşkanı Kararı ile uzatılan iki aylık süreden sonra başlamak üzere 31/3/2021 tarihine kadar 

uzatılmıştır. 

 

2. İlave 6 Puanlık SGK Prim Teşviki 2020 Yılında da Uygulanacak 

 

Uygulama Kapsamındaki Yerler  

 

 6 puanlık ilave prim desteği uygulaması aşağıdaki (I), (II) ve (III) sayılı listelerde belirtilen 

yerlerde faaliyet gösteren ve 5510 sayılı Sosyal Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 81 

inci maddesinin birinci fıkrasının (ı) bendi hükümlerinden yararlanıp, sigortalı çalıştıran özel sektöre 

ait işyerlerini kapsar. 

 
(I) SAYILI LİSTE (II) SAYILI LİSTE (III) SAYILI LİSTE 

Afyonkarahisar Adıyaman Ağrı 

Amasya Aksaray Ardahan 

Artvin Bayburt Batman 

Bartın Çankırı Bingöl 

Çorum Erzurum Bitlis 

Düzce Giresun Diyarbakır 

Elazığ Gümüşhane Hakkari 

Erzincan Kahramanmaraş Iğdır 

Hatay Kilis Kars 

Karaman Niğde Mardin 

Kastamonu Ordu Muş 

Kırıkkale Osmaniye Siirt 

Kırşehir Sinop Şanlıurfa 

Kütahya Tokat Şırnak 

Malatya Tunceli Van 

Nevşehir Yozgat Bozcaada-Gökçeada ilçeleri 

Rize     

Sivas     

Trabzon     

Uşak     
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Teşvikin Tutarı 

Yukarıdaki yerlerde faaliyet gösteren özel sektör işyerlerine, 5510 sayılı Kanunun 81 inci 

maddesinin birinci fıkrasının (ı) bendi kapsamında uygulanan malûllük, yaşlılık ve ölüm sigorta 

primi işveren hissesinde beş puanlık prim teşvikine ilave olarak, sigorta primine esas kazanç alt 

sınırı üzerinden hesaplanmak üzere altı puan ilave edilmek suretiyle sigorta primi teşviki uygulanır. 

 

Teşvikin Şartları 

 

✓ Aylık prim ve hizmet belgesinin süresi içinde SGK’ya verilmesi, 

✓ Sigorta primlerinin sigortalı hissesi ile Hazine ve Maliye Bakanlığınca karşılanmayan işveren 

hissesinin tamamının yasal süresi içerisinde ödenmesi, 

✓ Prim, idari para cezası ve bunlara ilişkin gecikme zammı ve gecikme cezası borcu 

bulunmaması veya taksitlendirilmiş olması, 

✓ Teşvik kapsamındaki iller veya ilçelerden birisinde faaliyet gösteriliyor ve Sigortalı istihdam 

ediliyor olması, 

 

gerekmektedir. 

 

 

Uygulama Süresi 

24.02.2021 tarihli 31405 (2. Mükerrer) sayılı Resmî Gazetede yayınlanan “5510 Sayılı Sosyal 

Sigortalar ve Genel Sağlık Sigortası Kanununun 81 inci Maddesinin İkinci Fıkrası Uyarınca Sigorta 

Primine Esas Kazanç Alt Sınırı Üzerinden Uygulanacak İlave Puan, İlave Puan Uygulanacak İller ve 

Uygulama Süresi Hakkındaki 30/5/2013 Tarihli ve 2013/4966 Sayılı Bakanlar Kurulu Kararının Eki 

Kararda Değişiklik Yapılmasına Dair Karar (Karar Sayısı: 3579)” ile teşvik süresi 31/12/2021 

tarihine kadar uzatılmıştır. 

 

 Durum bilgilerinize sunulur. 

   Saygı ile, 

                                                                                             ERİŞ BAĞIMSIZ DENETİM  

VE YMM A.Ş.                                                                                                 
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