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Konu: 2017 Y1ili bagindan itibaren ¢alisanlarin otomatik olarak bir bireysel emeklilik planina
dahil edilmesi ve licretlerinden yapilacak kesinti hakkinda.

25.08.2016 Tarih ve 29812 sayili Resmi Gazete yayimlanan 6740 sayili Bireysel Emeklilik
Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununda Degisiklik Yapilmasina Dair Kanun uyarinca 4632 sayili
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatinm Sistemi Kanununa eklenen Ek 2. madde ile
calisanlarin otomatik olarak bir emeklilik planina dahil edilmesi 6ngoriilmiistiir.

Diizenlemede 6ne ¢ikan hususlar asagida belirtilmistir.

a. Zorunlulugun Baslama Tarihi ve Kapsama Giren Calisanlar

- Zorunluluk uygulamasi1 01.01.2017 tarihinde baslayacaktir.

-Tiirk vatandasi veya 5901 sayili Tiirk Vatandasligi Kanununun 28. maddesi® kapsaminda olup
kirk bes yasini doldurmamis olanlardan 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 4 {incii maddesinin birinci fikrasinin (a)? ve (c)® bentlerine gore ¢alismaya baglayanlar ile

-01.01.2017 tarihi itibariyle ¢alisanlar,

igverenin Kanun hiikiimlerine gore diizenledigi bir emeklilik s6zlesmesiyle emeklilik planina
dahil edilecektir.

Bu diizenlemeye gore O6rnegin bagkur kapsamindaki sirket ortaklari, emekli olanlar, emekli
olmay1p 45 yasin1 doldurmus olanlar, yabanci uyruklular kapsama girmeyecektir. Yine Bakanlar Kurulu
karari ile belirlenecek calisanlar da kapsam disinda olabilecektir.

b. isveren Calisani istedigi Emeklilik Planina Dahil Edebilir mi?

Isveren, calisanini ancak otomatik katilim igin emeklilik plam diizenleme konusunda Hazine
Miistesarhiginca uygun goriilen emeklilik sirketlerinden birinin sunacagi emeklilik planina dahil

edebilir.

c. Bakanlar Kurulu Kapsama Girecek isyerleri ve Calisanlari Belirleyebilir

Bakanlar Kurulu, yasa uyarinca emeklilik planina dahil edilecek isyerleri ile ¢alisanlar1 ve bu
kapsamdaki uygulama esaslarini belirlemeye yetkilidir.

¢. Cahisandan Yapilacak Kesinti, Kesintinin Emeklilik Sirketine Aktarilma Sekli ve
Zamani

Calisan katki payi, ¢alisanin 5510 sayil1 Kanunun 80 inci maddesi ¢ergevesinde belirlenen prime
esas kazancinin yiizde tigiine karsilik gelen tutardir. Bu orani iki katina kadar artirmaya, ylizde bire kadar
azaltmaya veya katki payina maktu limit getirmeye Bakanlar Kurulu yetkilidir. Bu tutar, en geg¢ ¢alisanin

128. Madde “Cikma izni almak suretiyle Tiirk vatandashigini kaybeden kisilere taninan haklar™
diizenlemektedir.

2 Eski tabir ile “SSK’lilar” — hizmet akdi ile ¢aliganlar.

3 Emekli Sandigina tabi olanlar.



ficretinin 6deme giiniinii takip eden is giinii, isveren tarafindan emeklilik sirketine aktarilir. Isveren katki
paymn1 zamaninda sirkete aktarmaz veya ge¢ aktarirsa galisanin varsa birikiminde olusan parasal
kaybindan sorumludur.

d. Cahisan, isverenden Ucretinden Daha Yiiksek Tutarda Kesinti Talep Edebilir

Calisan, otomatik katilima iligkin emeklilik s6zlesmesinde belirlenen tutardan daha yiiksek bir
tutarda kesinti yapilmasini igverenden talep edebilir.

€. Calisanin Cayma Hakki

Calisan, emeklilik planina dahil oldugunun kendisine bildirildigi tarihi miiteakip iki ay iginde
sOzlesmeden cayabilir. Cayma halinde, 6denen katki paylari, varsa hesabinda bulunan yatirim gelirleri
ile birlikte on is gilinii i¢inde caligana iade edilir. Emeklilik girketi, cayma siiresince 6denen katki
paylarmin deger kaybetmemesini saglayacak sekilde fon yonetiminden sorumludur. Cayma hakkini
kullanmayan ¢alisan Hazine Miistesarliginca belirlenen hallerde katki pay1r 6demesine ara verilmesini
talep edebilir.

f.Cahisanmin isyeri Degistirmesi Durumu

Bir emeklilik s6zlesmesi bulunan g¢aliganin isyerinin degismesi halinde, yeni isyerinde Yasa
kapsaminda bir emeklilik plani var ise ¢alisanin birikimi ve sistemde kazandigi emeklilige esas siiresi
yeni isyerindeki emeklilik s6zlesmesine aktarilir. Yeni isyerinde emeklilik planinin bulunmamasi
halinde calisan, talep ederse onceki isyerinde diizenlenmis s6zlesme kapsaminda katki payr 6demeye
devam edebilir, talep etmezse emeklilik sdzlesmesi sonlandirilir. Calisan bu yondeki talebini, isyeri
degisikligini izleyen ayin sonuna kadar emeklilik sirketine bildirmek zorundadir.

d. Devlet Katkisi

Calisan adina bireysel emeklilik hesabina 6denen katki paylari iizerinden 4632 sayili Bireysel
Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanununun Ek 1 inci maddesindeki usul ve esaslara gore ayrica
Devlet katkisi saglanir. Ek 1. madde uyarinca katilimci adina bireysel emeklilik hesabina 6denen katki
paylarinin yiizde yirmibesine karsilik gelen tutar, emeklilik sirketleri tarafindan emeklilik gozetim
merkezine iletilen bilgiler esas alinarak Devlet katkisi olarak emeklilik gdzetim merkezince hesaplanir.*
Caliganin cayma hakkini kullanmamasi halinde, sisteme giriste bir defaya mahsus olmak {izere, ek 1.
maddedeki Devlet katkis1 hak etme ve 6deme kosuluna tabi olmak kaydiyla, bin Tiirk liras1 tutarinda
ilave Devlet katkist saglanir. Bakanlar Kurulu, bu tutar1 yarisina kadar artirmaya veya yarisina kadar
azaltmaya yetkilidir. Emeklilik hakkinin kullanilmasi hélinde, hesabinda bulunan birikimi en az on
yillik, yillik gelir sigortasi sozlesmesi kapsaminda almay1 tercih eden ¢alisana, birikiminin yiizde besi
karsilig1 ek Devlet katkis1 6demesi yapilir.

h.Usul ve Esaslar Hazine Miistesarhginca Belirlenecek

Calisanin igvereni araciligiyla bir emeklilik planina dahil olmasi, igsveren tarafindan emeklilik
sirketi ve plan belirlenmesinde g6z Oniinde bulundurulacak kriterler, katki paylarinin yatirima
yonlendirilecegi fonlar, igverenin emeklilik sirketi ile yapacagi sozlesme, cayma hakki, calisanin
igsyerinin degismesi halinde isverenin ¢alisani bir emeklilik planina dahil etmesi, isyeri degisikliginde
birikimin aktarilmasi, ¢alisma iliskisi sona eren ¢alisanin talebi iizerine ilgili emeklilik planina 6deme

4 Katilimeilardan;

a) En az ii¢ y1l sistemde kalanlar Devlet katkis1 hesabindaki tutarin yiizde onbesine,

b) En az alt1 y1l sistemde kalanlar Devlet katkis1 hesabindaki tutarin ylizde otuzbesine,

¢) En az on yil sistemde kalanlar Devlet katkis1 hesabindaki tutarin yiizde altmisina,

hak kazanir. Bireysel emeklilik sisteminden emeklilik hakki kazananlar ile bu sistemden vefat veya
malliyet nedeniyle ayrilanlar Devlet katkis1 hesabindaki tutarin tamamina hak kazanir.



yapmasl, ara verme, sistemden ayrilma, Devlet katkisinin 6denmesi ve bu maddenin uygulanmasina
iliskin diger usul ve esaslar Miistesarlik tarafindan belirlenecektir.

Durum bilgilerinize sunulur.

Saygi ile,
ERIiS YMM LTD. STi



